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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron a la fecha,’lo anterior dando
cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato, para esto
se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para la
ejecucion del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto

del contrato, ::%" gt *
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OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO, LA BIODIVERSIDAD Y
SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS EN CUENCAS HIDROGRAFICAS EN EL

. Hl

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ACTIVIDADES Y OBLH!QﬁACIONES’ DEL CONTRATO

1. Brindar asesoria profesional en los procesos juridicos que deben realizar los
equipos de trabajo de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible, con el fin
de darle cumplimientoral proyecto objetivo de este contrato y segin como sea
direccionado por la supervisién. 2. Proyectar y brindar apoyo en las diferentes
modalidades de contratacion (precontractuales, contractuales y postcontractuales)
que se realicen para dar cumplimiento a los proyectos de la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible del Departamenio del Valle del Cauca. 3. Proyectar y
perfeccionar los actos.administrativos y documentos que deban adoptarse para el
logro del cumplimiento de todas las acciones de la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible del Departamento del Valle del Cauca. 4. Seguir las
directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los objetivos fijados
por el modelo infegrado de planeacion y gestion — MIPG. 5. Brindar
acompafiamiento profesional en los actos administrativos y documentos que deban
adoptarse para el logro del cumplimiento de todas las acciones de la Secretaria de
Ambiente y Desarrollo Sostenible del Departamento del Valle del Cauca. 6. Llevar
la representacion jud!{r‘:}ia’lwy extrajudicial de la entidad en la accién constitucional,
contencioso, entiéndase la representacion judicial, realizar la atencion,
contestacion, comparecencia a audiencias vy diligencias al seguimiento de los
diferentes procesos asignados, actuar con diligencia y lealtad en los procesos
judiciales y extrajudiciales a su cargo, evitando incurrir en las faltas disciplinarias
contenidas en la iey, por el tiempo de duracién del contrato y 45 dias mas.
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DESARROLLO DE ACTIVIDADES

BRINDAR ASESORIA PROFESIONAL EN LOS PROGESOS,JURIDICOS-QUE
DEBEN REALIZAR LOS EQUIPOS DE TRABAJO DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE DARLE
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO OBJETIVO DE ESTE CONTRATO Y SEGUN
COMO SEA DIRECCIONADO POR LA SUPERVISION.

Asisti a una reunién programada por el Subdirector Técnico Juridico y el equipo
juridico , cuyo objetivo principal fue definir lineamientos y directrices que orienten el
adecuado desarrollo de las actividades contractuales. Esta accion evidencia un
ejercicio de planeacion y coordinacion institucional epcaminado a fortalecer la
gestion juridica del proyecto y garantizar su ejecucion conforme a la normatividad
vigente. Dentro de esta reunion se manifiesta la responsabilidad institucional, la
coordinacion y la gestion juridica, llegando asi a una cultura de legalidad y eficiencia
que nos permita que los proyectos se desarrollen con éxito y conforme al marco
normativo-legal de la Secretaria. . . #*

1 F

PROYECTAR Y BRINDAR APOYO EN LAS DIFERENTES MODALIDADES DE
CONTRATACION (PRECONTRACTUALES,”  CONTRACTUALES Y
POSTCONTRACTUALES) QUE SE REALICEN PARA DAR CUMPLIMIENTO A
LOS PROYECTOS DE LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

- Se llevé a cabo el proceso de rendicion mensual en la ﬁl?t'gforma SIA Observa,de
32 contratista, dando cumplimiento a las directrices institucionales y a las
disposiciones establecidas por la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible
del Valle del Cauca en materia de seguimiento y control coniractual. Realizando la
verificacién, consolidacién y cargue de la informacién contractual y financiera
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asociada a los procesgs de contratacién del mes de septiembre, garantizando la
coherencia entre los soportes fisicos y digitales, asi como la trazabilidad de los
recursos ejecutagiﬂos. %e igual manera, se efectué la revisién de los informes de
gjecucién, asegurando’ que los mismos cumplieran con los requisitos técnicos,
juridicos y ﬁnancjgro%“‘séigidos por la normatividad aplicable y verificando que la
informacion registrada reflejara el estado real de Ia ejecucion, con el fin de garantizar

la rendicién completa y dentro de los plazos establecidos.
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- - Se realiza el proceso de recepcion, revision y validaci

én de los do

P il
cumentos

precontractuales requeridos para la vinculacién del otrosf en calidad de contratistas
con la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible del Vaile del Cauca. Esta

actividad se llevé a cabo conforme a los lineamientos establecidos en la hoja de ruta

entregada por el &rea responsable, asi como en cumplimiento de los plazos
definidos para el cierre oportuno del proceso precontractual. La verificacion
documental inciuyé la comprobacion del cumplimiento de requisitos legales,
administrativos y formales, con el fin de asegurar que la informacién presentada
estuviera vigente, completa y en concordancia con las eXigencias normativas‘para
T la contratacion publica. Los documentos objeto de revisién fueron los siguientes:
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= . Certificacion de antecedentes académicos o profesionales.
Certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales y penales (Procuraduria,
Contraloria y Policia Nacional).
Certificado REDAM.
Certificado de Delitos Sexuales.
Cerlificado de Medidas Correctivas. T et ——
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PROYECTAR Y PERFECCIONAR LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
DOCUMENTOS QUE DEBAN ADOPTARSE PARA EL LOGRO DEL
CUMPLIMIENTO= DE *TODAS LAS ACCIONES DE LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE o
DEL CAUCA.

- Revise los cambios efectuados por el Ministerio de Ambiente al documento .
denominado "AC_ﬂERQ@%DE VOLUNTADES - PLATAFORMA COLABORATIVA
PARA LA RECUPERACION DE LA CUENCA ALTA DEL RiO CAUCA",

- Proyecté oficio de solicitud de concepto juridico ante el Departamento Juridico de
la Gobernacion del Valle frente al “ACUERDO DE VOLUNTADES.- PLATAFORMA
COLABORATIVA PARA LA RECUPERACION DE LA CUENCA ALTA DEL RiO
CAUCA". :

A

25k

B Bkt %2!‘3' ‘é’kﬁ"{‘:% ﬁw el A;; &

ebenr, Y Cabecar.. YContwi_ VGirdwi.. 0escipe,
_ T

t B w3t 178 Titon Rrcirat de Arcknes etrawe- Mot 1

L it ot R
NCadRrie, CORFCLTIG 11t HoREah CH-CORLLINGE - EMret Fo IO, Jutmln o hdnd dul as 31 Rewun Aasn) ot guieak e b dends-
Phecmsiic e ¥ - aciadeym yoe-se s by iowade |

Eel ;
. dem "M-m»ﬂm-mnu- s Ly 140 S5t 1 iyl e plipet froeraes Ebisizha cat.
(Y 3 - '—
ik .

Ry
1

TR, M ] el L]
WA 00 Ll e M EACIE o Eskot 5 BTV S ot e

R LI Y ST ST T 1S |

L3

133 143008

prrs——.
[r—

.
LA "

-
“ g
1

o

A zé::» AT - o
e e

Ea i

i on = .
.z
T
wak
- AR e -
dem .
EX r ; Pé4gina 6 de 9
% - -




BT - T s

o

- - - oy g
SEGUIR LAS DIRECTRICES IMPARTIDAS POR EL SUPERVISOR CON EL FIN
DE CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS FIJADOS POR EL NNODE'LO INTEGRADO
- DE PLANEACION Y GESTION — MIPG. i et -
T~
- Participé en una reunién convocada por Jose Fidel Sandoval, sobre el
pensamiento reflexivo con el fin de fortalecer la capacidad de aprendizaje
= permanente y ayudar a que los equipos de trabajo actiien con mayor criterio,
empatia y compromiso.Teniendo en cuenta que el pensamiento: reflexivo permite
evaluar la legalidad, pertinencia y consecuencias éticas de cada accion,
contribuyendo a decisiones mas responsables y fundamentadas.
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e Pariicipé en la capacitacion sobre SGSST-pautas de piievengién en seguridad
- para el cuidado de la salud, capacitacion equilibrio vida personal y laborai,

capacitacion de inteligencia emocional, dirigida por el séfior JOSE SANDOVAL.
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LLEVAR LA REPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA ENTIDAD
EN LA ACCION CONSTITUCIONAL, CONTENCIOSO, ENTIENDASE LA
REPRESENTACION JUDICIAL, REALIZAR LA ATENCION, CONTESTACION,
COMPARECENCIA A AUDIENCIAS Y DILIGENCIAS AL SEGUIMIENTO DE LOS
DIFERENTES PROCESOS ASIGNADOS, ACTUAR CON DILIGENCIA Y
LEALTAD EN LOS PROCESOS JUDICIALES Y EXTRAJUDICIALES A SU
CARGO, EVITANDO INCURRIR EN LAS FALTAS DISCIPLINARIAS
CONTENIDAS EN LA LEY, POR EL TIEMPO DE DURACION DEL CONTRATO Y
45 DIAS MAS. # h T

Revisé escrito de oposicién por parte de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible dentro del siguiente proceso tramitado ante el Juzgado Primero Civil del
Circuito Especializ_agglorequﬁ_@gstitucién de Tierras De Santiago De Cali:

Referencia: Escrito de Oposicion y/o reconocimiento de tercero de buena fe

Solicitante: Fernando Alzate Marulanda y Margarita Arango de Alzate
Radicado: 760013121001 2025 00153 00
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